
Misión:

Ser una asociación civil sin fines de lucro, capaz de brindar apoyo a las personas que
padezcan alguna necesidad, ya sea por su condición física, su localización, su condición económica
o por caso de desastre. Contribuir ante la sociedad, buscando un bien común, procurando realzar
siempre la protección al medio ambiente.

Visión:

Ser en un año una comunidad estudiantil emprendedora buscando el bien común en la
sociedad regional transportando alguna clase de apoyo hacia los que necesitan y c ontribuyendo a
conservar en equilibrio nuestro me dio ambiente. Nuestro único límite seria la necesidad de
ayudar.

Valores:

Los integrantes de la Asociación Actua -Tec se distinguen y a la vez se identifican por
mostrar una serie de valores nobles y que en estos momentos se están perdiendo, sin embargo,
para no dejarlos en el olvido, los promueven tomando en cuenta que existen muchas personas
que piensan de similar forma. Deseamos implementar todos nuestros sentimientos y
pensamientos en nuestras acciones si n dejar de lado nuestros valores.

Respeto: No solo a nuestra sociedad, sino a nuestro medio ambiente.

Responsabilidad: Cumplir con nuestras metas, mostrar resultados y no desviarnos de nuestros
objetivos.

Compromiso: Comprometidos con la sociedad utilizan do el corazón.

Colaboración: El esfuerzo es obtenido por un equipo, trabajando en equipo.



Objetivo General:

Crear una asociación estudiantil que apoye voluntariamente a personas que por algún
motivo, sufren necesidades que pueden evitarse con la partic ipación de la ciudadanía.
Pretendemos apoyar, no solo con recursos materiales, sino también con recursos forestales, es
decir, se pretende hacer una campaña de protección del medio ambiente. Todo se hace con la
meta de crear un bien en la sociedad, y que, todos en conjunto, podamos tener una mejor calidad
de vida respaldando y apoyando a la imagen de nuestro instituto .

Objetivos Específicos:

 Apoyar a la sociedad regional con sustentos necesarios para tener una mejor calidad de
vida.

 Contribuir con la buena permanencia del medio ambiente.

 Reformar los valores entre los estudiantes del Instituto Tecnológico Superior de Acayucan.

 Crear la ideología de apoyo comunitario y hacer que no solo estudiantes del ITSA se unan
a la causa, si no también personas en general que gusten apoyar.

 Mantener la institución en un buen estado e impulsar a los estudiantes a que sigan
nuestro ejemplo.

Justificación:

Existen muchos cambios en la sociedad en general, pasamos por alto muchos asuntos que
indirectamente nos afectan, y que podrían cambiar si, en conjunto colaboráramos y nos
comprometiéramos a ayudar. Por causas diversas, muchos ancianos viven en asilos, muchos niños
en orfanatorios o casas hogar, en otros casos, personas tienen como cama una banca del parque y
de compañero de habitación, un perro. Es realmente triste esta situación. Al detenernos a
observar este panorama, hemos decidido cambiar.

El mejor medio para cambiar, es actuar, es por eso que se funda la Asociación ACTUA -TEC,
formada por estudiantes de t odas las carreras del Instituto Tecnológico S uperior de Acayucan,
exteriorizando una causa noble, siempre con la intención de ayudar a los más necesitados, a base
de lo que ya no ocupamos. No se trata de ayudar a unos y perjudicar a otros, todo se hace con la
intención de hacer una buena contribución y con cosas que ya no ocupamos, siempre y cuando,
estas sean útiles todavía. Tenemos la esperanza de que mucha gente se una y con lo que pueda,
ayude a que esta misión se cumpla.

Alcances y limitaciones:

Alcances:

 Apoyar a las instituciones civiles que se hacen cargo de personas que no tienen familia o
que por algún motivo, permanecen ahí.



 Recolectar entre el ambiente estudiantil del instituto Tecnológico Superior de Acayucan
algunas cosas (ropa, despensas, zapatos, etc.) que puedan servir para mejorar la calidad
de vida de personas de escasos recursos.

 Solicitar el apoyo del gobierno municipal local y vecino con el fin de hacer crecer esta
asociación.

 Llegar a lugares de difícil acceso, en donde la comun icación puede ser limitada, por lo
tanto, la manutención o transporte de alimentos puede ser escasa.

 Abarcar la región sur e intentar suplir algunas de sus necesidades.

 Contribuir al medio ambiente (actividades como refo restación, limpieza de la institució n,
etc.)

Limitaciones:

 Contar con el verdadero compromiso de los integrantes secundarios de la asociación

 Contar con el apoyo de los estudiantes del Instituto Tecnológico Superior de Acayucan.

 Al salir de la institución, que no se malinterprete nuestra c ausa.

 Muchas personas no apoyan por la decepción que han recibido por parte de asociaciones
charlatanas.

 Disponibilidad del personal primario y accesibilidad para llegar a los lugares que se
pretende.

Logística de personal:

 Presidente:
o Ambrosio Salcedo Sagrero
o María Yolanda Tufiño Cuellar

 Secretario:
o José Miguel Castillo Guillen
o Mary Cruz Garduza Hernández (Suplente).

 Tesorero:
o Lorena Nelbertiti Ramírez Beltrán
o Claudia Patricia Rodríguez Damián (Suplente).

 Representante de la carrera de Ingeniería en Sistemas Computacionales
o Jaime de Jesús Cordero Guerrero

 Representante de la carrera de Licenciatura en Informática
o Liliana Que Ramírez

 Representante de la carrera de Ingeniería Bioquímica
o Gabriel Sánchez Ramírez

 Representante de la carrera de Ingeniería Industrial
o Keiry


