LIC. LUIS ALBERTO ESCAMILLA ORTIZ

DIRECTOR GENERAL DEL ITSA

PRESENTE.

El (la) que suscribe C. de la carrera
Con Numero de Matricula

Modalidad: , Grupo: , Semestre: ,

con un promedio de (minimo 90). Solicito a Usted la aplicacidon del Convenio con el

Sindicato Petrolero de la Seccién No. 10 del S.T.P.R.M.
Trabajadorde Planta( ) , Hijo/Hermano de TrabajadordePlanta( ) , Cényugue( )
Transitorio ( ).

Trabajador:

Ficha:

Depto:

Centro del Trabajador:

Acayucan, Ver., a de del 2017

ATENTAMENTE

NOMBRE Y FIRMA DEL ALUMNO
REQUISITOS INDISPENSABLES
-ORIGINAL PARA COTEJO Y 3 COPIAS DE CADA DOCUMENTO-

a) Trabajador de Planta: Boleta con promedio minimo de 90, contrato de planta definitivo, credencial del
SIU, credencial de elector.

b) Hijo/Hermano de Trabajador de Planta: Boleta con promedio minimo de 90, contrato de planta definitivo
del padre o hermano, credencial del SIU del padre o hermano, credencial de elector del trabajador y del
estudiante (hermano o hijo), acta de nacimiento.

c) Cdnyuge: Boleta con promedio minimo de 90, contrato de planta definitivo del cdnyuge, credencial del
SIU del conyuge / acta de matrimonio.

d) Trabajador Transitorio: Boleta con promedio minimo de 90, contrato temporal con vigencia actual o del
2016, credencial del SIU, credencial de elector.

Importante: Posterior a la validaciéon de su solicitud del convenio, pasar al Depto. de Servicios Escolares a realizar su
Reinscripcidn conforme lo indique la convocatoria publicada.






